
Изменения в целевом обучении 2024    

Обращаем внимание, что с 1 мая 2024 года вступит в силу Федеральный 

закон от 14 апреля 2023 года № 124-ФЗ, который вносит ряд существенных 

изменений в порядок заключения договора о целевом обучении. В частности, 

гражданин сможет подать заявку на заключение договора о целевом обучении 

в бумажном или электронном виде непосредственно при приеме на обучение. 

При подаче указанной заявки в бумажном виде гражданин самостоятельно 

знакомится с предложениями о заключении договора о целевом обучении, 

размещенными заказчиками целевого обучения на Единой цифровой 

платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России», и 

обращается к заказчику целевого обучения или в организацию, 

осуществляющую образовательную деятельность, в которой должно быть 

организовано целевое обучение. Гражданин должен будет представить 

сведения, подтверждающие его соответствие требованиям, предъявляемым 

заказчиком целевого обучения к гражданам, с которыми заключается договор 

о целевом обучении. Договор о целевом обучении заключается после 

зачисления на обучение, но не позднее начала учебного года. При этом, 

гражданин вправе заключить договор о целевом обучении за счет бюджетных 

средств только с одним заказчиком целевого обучения и подать по своему 

выбору заявление о приеме в одну образовательную организацию высшего 

образования на одну образовательную программу высшего образования. 

Таким образом, после вступления в силу указанного Федерального закона и 

издания соответствующих подзаконных актов, ВИР рекомендует 

поступающим использовать общедоступную информацию, содержащую 

предложения о заключении договора о целевом обучении на Единой цифровой 

платформе в сфере занятости и трудовых отношений «Работа в России». 

 

 

 

 


